
Les actus et les infos de la Fédération 54 des Centres Sociaux, et de son réseau.

J A N V I E R  2 0 2 4  -  N E W S L E T T E R  N ° 9  -  P A G E  1

Une très belle année 2024 à tous

UNE TRÈS BELLE ANNÉE
2024 À TOUS

QUE S’EST-IL PASSÉ EN
DECEMBRE ET JANVIER À
LA FÉDÉRATION? 

L E S  S U J E T S

FÉDÉ NEWS

MISE EN LUMIÈRE DES
ACTEURS DU RÉSEAU

ACTUALITÉ DES
STRUCTURES 



Petit retour sur la belle soirée de noël organisée le 19 décembre, à destination de
l'ensemble des bénévoles et salariés des Centres Sociaux et Espaces de Vie Sociale
adhérents à la fédération. Autour d'un quizz de noël dynamique et haut en couleurs, les
participants ont pu, par équipe, revenir sur l'année 2023. La soirée s'est terminée par un
petit message vidéo d'un invité qui n'a malheureusement pas pu être avec nous, mais qui
souhaitait nous transmettre ses meilleurs vœux pour la nouvelle année : Le père Noël.
Merci à tous les participants d'avoir joué le jeu, et d'avoir revêtus vos plus beaux pulls et
accessoires de Noël. Un grand merci également pour votre engagement dans l'activité
fédérale. Ensemble, nous portons haut les valeurs de dignité humaine, de solidarité et de
démocratie.

Que s’est-il passé en décembre et janvier à la
fédération? 
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Une rencontre de fin d’année sous le signe de la convivialité

Jeudi 14 décembre, les volontaires en Service Civique, engagés auprès de 4 Centres Sociaux
adhérents, se sont réunis pour la rencontre de fin d'année.
Cette rencontre fut l'occasion d'apprendre à se connaître et partager son expérience, de
découvrir ses droits et devoirs en tant que volontaire, et réfléchir à son parcours.
Ces ateliers se sont déroulés, comme à notre habitude, sous forme ludique et conviviale, par
notamment le développement d'un quête dans un univers qui se rapproche de celui du jeu
de rôle.

Une rencontre des Services Civique, retour sur ce parcours trépidant

Quelques retours à chaud des
volontaires :
"Le Service civique me permet
de prendre confiance en moi
et mes capacités. De donner
un sens à ma vie"
" Mes missions me permettent
d'avoir l'impression de servir à
quelque chose, de me sentir
utile"



Le saviez vous? Votre fédération met à votre
disposition des ressources
SYLEX - Une expérimentation pour la prévention en santé sexuelle
auprès des jeunes

Dans le cadre du projet e-Meuse Santé porté par le
Conseil départemental de la Meuse, co-porté par le
CD 54 et 52, et financé par la Caisse des Dépôts,
votre fédération a signé une convention de
partenariat pour déployer un projet de prévention
en santé sexuelle auprès des jeunes. 
Ce programme est co-construit avec les
professionnels de santé, les représentants des
usagers, les collectivités territoriales, le monde de
la recherche, les acteurs économiques.

Les objectifs du projet : 
Développer les connaissances et compétences
des adolescents en termes de santé sexuelle

Faciliter l'échange entre les adolescents et les professionnels qui les accompagnent
Permettre aux adolescents de trouver des réponses en autonomie
Faciliter l’animation de séance d’éducation à la sexualité auprès des jeunes, en collectif

Deux approches complémentaires sont mobilisables : 
Une approche individuelle, par le biais de codes de connexion distribués gratuitement aux
jeunes, ou à leur famille, par le professionnel du Centre Social
Une approche collective, par des parcours à aborder avec des groupes de jeunes, sur
différentes thématiques

Pour en savoir plus, ou pour vous inscrire dans l’expérimentation, n’hésitez pas à contacter
Mélanie (chargedemissions@centres-sociaux54.com)
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Dans le cadre d’un partenariat avec
la fédération des Francas de Meurthe
et Moselle, votre fédération a
conventionné afin que vous puissiez
avoir accès à des ressources sur la
thématique de la laïcité et du vivre
ensemble, qui peuvent être
empruntées sans nécessité de
conventionner en direct (Jeux de
plateau, expos quizz, boite à outils,
jeux géants...)
Afin de découvrir et s’approprier
ces outils, un temps de
découverte/formation sera animé
durant le deuxième semestre 2024. 
Les thématiques abordées sont : La
laïcité, l ’égalité fille/garçons, les
inégalités, les discriminations...

Des ressources sur la Laïcité et les discriminations
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A l’approche des Jeux Olympiques, peut-être
souhaitez vous mettre en place des activité
auxtour des thématiques autour de l’art et des
sport. Alors n’hésitez pas à emprunter la
mallette “Jeux Arts & sport” disponible dès à
présent à la fédération. 
Cette mallette propose une série de 4 ateliers
pour les 6-11ans, pour découvrir les grandes
familles de sports, autour d’activités ludiques,
tout en sensibilisant les plus jeunes aux
enjeux sociétaux, historiques, physiques et
artistiques. 

Une box “Jeux art & sport”

En partenariat avec la CARSAT Nord-Est, un kit de médiation
ludique à destination des partenaires pour lutter contre
l’isolement social des personnes âgées est également
disponible à la fédération. Ce kit poursuit plusieurs objectifs :

sensibiliser les professionnels et bénévoles qui rencontrent
des personnes âgées au quotidien
outiller et renforcer les repères de ces partenaires sociaux
ou médico-sociaux qui sont quotidiennement au contact
des aînés ;
les inviter à repérer et orienter les situations d’isolement
qu’ils rencontrent afin d’être acteurs de la lutte contre
l’isolement.

Contact : Lydie DELON (contact@centres-sociaux54.com)

Un kit pédagogique “Ô’liens”



Le Conseil Départemental de Meurthe et Moselle a la volonté de
renforcer sa politique de soutien à l’éducation populaire. Dans ce
dessein, le Département propose aux fédérations, et à leur réseau,
un temps de concertation qui se déroulera Lundi 25 mars 2024 de
18 h à 22 h 30. 
Ce temps a pour objet de :

croiser les regards sur l’éducation populaire en Meurthe-et-
Moselle (regards croisés entre les fédérations et également
entre les fédérations et le Département),
consacrer un temps dédié pour croiser les perceptions des
participants de l’éducation populaire aujourd’hui en Meurthe-et-
Moselle sur des thématiques identifiées (travail préalable des
fédérations et du CD 54),
proposer pour différentes thématiques des priorités d’actions

Cette concertation est ouverte aux bénévoles et salariés des
réseaux de chaque fédération d’éducation populaire, sur la base de
8 à 16 personnes par fédération. 
Renseignements et inscriptions auprès de Lydie
(lydie.delon@centres-sociaux54.com)

Temps de concertation CD 54- Acteurs de l'éducation populaire 
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Votre fédération participe aux rencontres
et projets du collectif laïcité 54. Pour 2024,
des collaborations seront mises en œuvre
pour poursuivre le travail de formation
initié autour des Valeurs de la République
et de la laïcité. 

Collectif laïcité 54

L’équipe de la fédération s’est réunie
début janvier pour faire le bilan de
l’année passée, et programmer les
différents projets pour l’année à venir.
Une année qui s’annonce riche et
dynamique. 

Une rentrée sous le signe des
projets multiples et variés
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“Depuis plus de 100 ans, les
centres sociaux et
socioculturels font vivre la
cohésion et le lien social
partout en France, avec les
habitants et en coopération
avec les pouvoirs publics.
Aujourd'hui, face à
l'augmentation des situations
de fragilité et de précarité, au
retrait de services publics... 

Communiqué de la FCSF - Une mobilisation nationale de co-responsabilité

Les besoins sociaux et la situation sociale s'aggravent. Mais les centres sociaux ne peuvent plus
faire le grand écart entre ces besoins sociaux qui ne cessent d'augmenter et un investissement
public qui n'est pas à la hauteur. Côté État et organismes sociaux, de premières revalorisations de
prestations ont été annoncées. Côté collectivités, certains soutiens se voient renforcés. Mais ces
premiers pas ne suffisent pas. Sans un soutien financier pérenne et à la hauteur de tous nos
partenaires, la réponse à cette équation sera – et est déjà sur certains territoires –, la réduction ou
la fermeture de services et d’activités, le licenciement de postes clés. 
Les centres sociaux font preuve d’adaptation depuis des années déjà. Ils sont arrivés à la fin de
leur aptitude à imaginer et trouver des réponses. Celles-ci doivent aujourd’hui être pensées et
construites en coresponsabilité avec les acteurs publics. 

Nos demandes
→ un appel à la coresponsabilité
Les enjeux de cohésion sociale, de lien social, d’émancipation, de justice sociale, de démocratie, ne
sont pas que ceux des centres sociaux. Ils sont aussi ceux des acteurs publics qui sont parties
prenantes et garants du bien commun qu'est le centre social.
→ un fonds de soutien exceptionnel
pour amortir la crise que rencontrent les centres sociaux sur les territoires. Il s’agit de financer le
« socle » pour éviter la réduction des actions des structures, voire leur fermeture.
→ un nouveau pacte de coopération
La coopération est dans l'ADN des centres sociaux, en même temps qu'une condition d'exercice de
ses missions. Cette approche doit être reconnue et traduite concrètement pour une qualité de
relation entre le centre social et ses partenaires, afin de répondre aux défis sociaux et sociétaux
auxquels nous faisons face.
→ un modèle économique renouvelé
Basé sur des revalorisations plus fortes, une réflexion sur les parts de financements des
prestations de service socle des centres sociaux, et qui repense le modèle économique des accueils
de loisirs au regard des enjeux de continuum éducatif et d’attractivité des métiers de l’animation.
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LES DATES À VENIR JAN-FEV-MARS
27 janvier : Participation à la projection du film “La péniche citoyenne”, auquel nous avons
contribué
29 janvier : Accueil d’Eva DEHARO, stagiaire EJE, pour un stage sur la thématique du partenariat
30 janvier : Conseil d’Administration de la fédération
8 février : Rencontre des délégués fédéraux organisée par la FCSF
9 février : Rencontre des délégués fédéraux Grand Est
19 février : Journée trimestrielle de rencontre des référentes familles
22-23 février : Séminaire Union Régionale Grand Est
14 mars : Temps de travail avec la CNAV-FCSF - Conventions locales
Premier trimestre 2024 : Réunion des directeurs

Le catalogue de formation 2024 est sorti! 
Vous l’attendiez, le voici! Il est tout chaud il sort du four : Le catalogue des formations 2024. 
Il intègre cette année les formations dispensées par votre fédération, mais également les
formations de nos partenaires auxquelles vous pouvez accéder. 
Pour le consulter, rendez-vous sur notre site internet : https://meurtheetmoselle.centres-
sociaux.fr/actualites/ 

https://meurtheetmoselle.centres-sociaux.fr/actualites/
https://meurtheetmoselle.centres-sociaux.fr/actualites/
https://meurtheetmoselle.centres-sociaux.fr/actualites/


Je m’appelle Sylvette, j ’ai 73 ans, je réside à Vandoeuvre
Brabois. Retraitée de l’Education Nationale, je suis passionnée
de randonnées. Je me suis engagée dans la vie associative à
l’âge de 18 ans. Je suis comptable bénévole au sein de la MJC
EVS de Villers-Clairlieu depuis 36 ans. Je suis trésorière et
j’effectue un travail de comptable. Je passe beaucoup de temps
devant l’ordinateur mais je m’efforce de suivre l’actualité de la
maison (“MJC”)
Nous avons des discussions régulières sur le « Vivre Ensemble
». Comment engager les ados dans leurs propres projets ?
Comment renouer le lien avec les personnes isolées ?
Comment soutenir les parents en difficulté ? Que faire pour
retrouver la solidarité entre habitants du Quartier .
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Mise en lumière des acteurs du réseau
Notre réseau est riche de belles expériences. C’est pour cela que nous mettons en lumière
dans chacune de nos Newsletter un projet, une action, un portrait de bénévole ou de
salarié, qui contribue à illustrer toute notre diversité, mais également notre unité. 
Vous souhaitez partager un projet qui vous rend fier? Vous souhaitez mettre en lumière un
bénévole, ou un salarié, de votre structure, qui s’engage et porte les valeurs de notre
mouvement? Alors n’hésitez plus, et compléter le questionnaire en ligne :
https://forms.gle/s3LoHCkbBtUjFf9g8  

Portrait de Sylvette, bénévole depuis 36 ans 

Comment avez-vous découvert le mouvement des Centres Sociaux ? 
Je connaissais les centres sociaux depuis des années mais sans en fréquenter.
L’Espace de Vie Sociale créé au sein de la MJC depuis juillet 2022 m’a fait découvrir la
Fédération, son fonctionnement et son soutien. 
Le mouvement des Centres Sociaux - comme les Fédérations d’Education Populaire - agissent
pour le Respect de l’Homme : son épanouissement intellectuel, social…, sa capacité à
rencontrer, à dialoguer, à comprendre les autres, à partager …La fraternité, l ’entraide devrait
être une suite logique. Les Centres Sociaux, il me semble, organisent davantage le lien social
… Leurs acteurs sont davantage formés pour solliciter et écouter les désirs des habitants, les
accompagner dans leur projet. Je sais par ailleurs qu’ils sont très impliqués dans
l’apprentissage du français langue étrangère pour les migrants et les résidents étrangers.
Grâce aux échanges avec eux, ils peuvent intervenir pour les accompagner et les aider à
régler leurs difficultés , leurs problèmes. 
Qu’est-ce qui vous plait dans votre bénévolat ? Qu’en retirez-vous ? Qu’est-ce que ça
vous apporte ? 
Le bénévolat fait partie de ma vie ! Je suis incapable de « consommer » une activité. Même en
randonnée ! Le bénévolat apporte un sens à ma vie. Je me considère comme privilégiée, je
me dois de partager cet avantage. Ce que j’en retire ? Souvent pas grand-chose … si ce n’est
la satisfaction du devoir accompli !

https://forms.gle/s3LoHCkbBtUjFf9g8
https://forms.gle/s3LoHCkbBtUjFf9g8
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Actualité des structures 
Grâce à l ’actualité postée sur vos sites internet et
Facebook, nous mettons en lumière dans nos
newsletters des actions portées par les structures du
réseau. Si vous souhaitez partager une initiative de
votre centre, n'hésitez pas à nous envoyer les
informations à : contact@centres-sociaux54.com 

mailto:chargedemissions@centres-sociaux54.com
mailto:chargedemissions@centres-sociaux54.com
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